
 

 
 

Baccalauréat 
en sciences  

de l’orientation 
LE MARCHÉ DE L’EMPLOI 

Relance réalisée auprès  
des diplômées et des diplômés  

des cohortes 2006 et 2007 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Département des fondements  
et pratiques en éducation 
www.fse.ulaval.ca  
29 avril 2009 



Baccalauréat en sciences de l’orientation – Le marché de l’emploi 

- 1 - 

Au printemps 2009, une relance a été effectuée auprès de diplômées et de diplômés des années 2006 et 2007 
du Baccalauréat en sciences de l’orientation de l’Université Laval qui n’avaient pas fait une demande 
d’admission à la Maîtrise en sciences de l’orientation. Cette opération a consisté en une enquête téléphonique 
effectuée auprès de 73 personnes parmi lesquelles 49 ont été jointes (67 %). 

Au moment de l’enquête, 61 % des personnes interrogées occupaient un emploi en lien avec l’orientation, 18 % 
étaient à la recherche d’un emploi dans le domaine de l’orientation, 14 % avaient choisi d’occuper un emploi 
dans un autre domaine que l’orientation tandis que 6 % des personnes ne désiraient pas détenir un emploi. 

Le tableau 1 décrit la situation d’insertion sur le marché du travail des 39 personnes (61 % + 18 %) intéressées 
à travailler dans le domaine de l’orientation après l’obtention de leur baccalauréat. 

TABLEAU 1 

Insertion sur le marché du travail des 39 diplômées et diplômés travaillant ou 
intéressés à travailler en orientation 

SITUATIONS f f % fc % 

Détenait un emploi en orientation au moment où il commençait le bac 1   3 % 3 % 

Détenaient un emploi en orientation au moment où ils terminaient le bac 9  23 % 26 % 

Décrochaient un emploi en orientation après moins de 3 mois de recherche 6  15 % 41 % 

Décrochaient un emploi en orientation après 3 à 6 mois de recherche 7  18 % 59 % 

Décrochaient un emploi en orientation après 6 mois à 1 an de recherche 3   8 % 67 % 

Décrochaient un emploi en orientation après 1 an à 2 ans de recherche 3   8 % 75 % 

Décrochaient un emploi en orientation après plus de 2 ans de recherche 1   3 % 78 % 

N’ont jamais décroché d’emploi relié à l’orientation 9  23 % 100 % 

Les personnes diplômées ont occupé des nombres variés d’emplois. Étant interrogées sur les deux derniers 
emplois occupés, l’enquête a permis de recenser 43 emplois en lien avec l’orientation. Ceux-ci sont décrits 
sous différents angles. Il s’agit du type d’employeur auquel chacun réfère, du secteur d’intervention en 
orientation auquel ils sont reliés, du régime et du statut d’emploi, du salaire qu’ils procurent ainsi que de la 
satisfaction qu’ils suscitent. 
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TABLEAU 2 

Nombre d’emplois occupés par les 39 diplômées et diplômés intéressés à travailler en 
orientation 

NOMBRE D’EMPLOIS f f % 

0 9 23 % 

1 18 47 % 

2 8 20 % 

3 3 7 % 

4 1 3 % 

Les tableaux 3 à 8 décrivent les caractéristiques des 43 emplois du domaine de l’orientation occupés par les 
diplômées et les diplômés interrogés. 

TABLEAU 3 

TYPE D'EMPLOYEUR f % 

Organisme public ou parapublic 77 % 

Entreprise ou organisme privé 23 % 

À mon compte  0 % 

TABLEAU 4 

SECTEUR D’INTERVENTION f % 

Social-communautaire 26 % 

Organisationnel 21 % 

Formation des adultes et emploi 14 % 

Réadaptation 14 % 

Scolaire   9 % 

Consultation et dévelop. de services   7 % 

Plus d’un secteur   9 % 

 
 
 

TABLEAU 5   

REGIME D’EMPLOI  f % 

Temps complet 86 % 

Temps partiel 14 % 

TABLEAU 6 

STATUT D’EMPLOI f % 

Permanent 37 % 

Régulier, sans sécurité d’emploi 14 % 

À contrat  49 % 

TABLEAU 7 

SALAIRE ANNUEL BRUT f % 

 Moins de 30 000 $ 45 % 

De 30 000$ à 40 000 $ 33 % 

De 40 000$ à 50 000 $ 10 % 

Plus de 50 000 $  13 % 
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TABLEAU 8 

SATISFACTION EN EMPLOI f % 

Très satisfait(e) 49 % 

Satisfait(e) 44 % 

Insatisfait(e)  7 % 

Très insatisfait(e)  0 % 

Les emplois occupés par les diplômées et les diplômés du Baccalauréat en sciences de l’orientation de 
l’Université Laval semblent grandement satisfaire ces personnes. En effet, dans une proportion de 93 %, 
elles se disent Très satisfaites ou Satisfaites de ces emplois. 

Les tableaux 9 et 10 donnent des précisions sur les titres des emplois occupés par les diplômées et les 
diplômés du Baccalauréat en orientation de l’Université Laval et sur les types d’organisations qui embauchent 
ces personnes tandis que la figure 1 (page 4) donne des précisions sur les tâches professionnelles le plus 
fréquemment réalisées dans le cadre des emplois. 

TABLEAU 9 

Titres des 43 emplois occupés (28 titres différents) 

TITRES D’EMPLOI f TITRES D’EMPLOI f 

Conseiller en emploi 8 Intervenante communautaire 1 

Conseiller en ressources humaines 3 Agente de recherche 1 

Conseiller en inf. scolaire et profess. 3 Assistante d’un conseiller d’orientation privé 1 

Intervenante sociale 2 Technicienne en information scolaire et profess. 1 

Agente de dotation 2 Intervenante psychosociale 1 

Intervenante 2 Spécialiste en éducation 1 

Conseiller en recrutement 2 Animatrice au secteur adolescent 1 

Agent de services aux citoyens 1 Coordonnatrice des services 1 

Aide pédagogique individuel 1 Enseignante 1 

Adjoint aux ressources humaines 1 Agente volante aux services 1 

Agente de relations humaines 1 Conseiller en emploi et ressources humaines 1 

Intervenante en toxicomanie 1 Agente d’intégration socio-professionnelle 1 

Agent d’aide socio-économique 1 Conseiller d’intégration socio-professionnelle 1 

Animatrice intervenante 1 Agente de services correctionnels 1 
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TABLEAU 10 

Types d’organisations auxquels sont reliés ces emplois 

TYPES D’ORGANISATIONS f TYPES D’ORGANISATIONS f 

Carrefour Jeunesse-Emploi 6 Ressource communautaire en dépendance 1 

Organisme communautaire 5 Entreprise d’entraînement au travail 1 

Organisme privé 4 Centre de santé et des services sociaux 1 

Service d’aide à l’emploi 3 Service d’orientation et d’intég. des immigrants 1 

Cégep de Ste-Foy 2 Organisme pour personnes en difficulté 1 

Résidence en santé mentale 1 Agence de placement de personnel 1 

Coup de pouce travail 1 Bureau d’orientation privé 1 

Firme de consultation 1 Mouvement des caisses Desjardins 1 

Cour fédérale 1 Centre communautaire 1 

Maison des jeunes 1 Commission scolaire 1 

Organisme à but non lucratif 1 Firme de transport 1 

Réhabilitation Beauce 1 Centre de santé 1 

École secondaire 1 Ministère de l’Emploi 1 

Centre de détention d’Orsainville 1 Bureau de placement 1 

FIGURE 1  

Représentation graphique des tâches professionnelles le plus souvent réalisées par les 
personnes diplômées du Baccalauréat en orientation dans le cadre des emplois occupés. 
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À la question « Comment qualifiez-vous les possibilités d'embauche dans le domaine de l’orientation pour les 
diplômées et les diplômés du baccalauréat? » 12 % des personnes affirment qu’elles sont « excellentes », 53 % 
« plutôt bonnes », 35 % « plutôt mauvaises » alors qu’aucune personne ne les qualifie de « mauvaises ». 

Plus de 41 % des personnes interrogées dans le cadre de cette enquête ont fréquenté d’autres programmes 
d’études universitaires depuis la fin de leurs études en orientation. Le tableau 11 donne des précisions sur les 
types de programmes dont il s’agit. 

TABLEAU 11 

Types de programmes fréquentés par les diplômées et les diplômés après l’obtention du 
baccalauréat en orientation 

TYPES DE PROGRAMMES f f  % 

Microprogramme 1  5 % 

Certificat 12 60 % 

Baccalauréat 3 15 % 

Diplôme d’études supérieures spécialisées 2 10 % 

Études libres 2 10 % 

Enfin, l’enquête révèle que 35 % des personnes interrogées sont retournées travailler dans un milieu où elles 
avaient réalisé des stages dans le cadre de leur formation de baccalauréat en orientation. 

Pour obtenir plus de renseignements sur le Baccalauréat en sciences de l’orientation 

www.fse.ulaval.ca  

Danièle Meloche 
Conseillère en formation 
418 656-2131, poste 4038 
Daniele.Meloche@fse.ulaval.ca 
Faculté des sciences de l'éducation, Bureau 226 

Doris Leclerc 
Agente de gestion des études 
418 656-5441 
Doris.Leclerc@fse.ulaval.ca 
Faculté des sciences de l'éducation, Bureau 222 
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