
 

 
 

 
 
 
 
 
Québec, le 10 mars 2014 
 
 
 
 
Comité de nomination doyenne ou doyen-FSÉ 
2320, rue des Bibliothèques 
Pavillon des sciences de l’éducation, local 1656 
Université Laval 
 
 
Objet : Candidature au poste de doyen ou doyenne de la Faculté des sciences de 

l’éducation 
 
 
Madame,  
Monsieur, 
 
Je désire, par cette lettre, poser officiellement ma candidature au poste de doyen ou doyenne 
de la Faculté de sciences de l’éducation de l’Université Laval, poste qui sera vacant à 
compter du 1er juillet 2014. 
 
En toute humilité, je crois être en mesure de répondre aux exigences de ce poste et 
d’assumer pleinement les responsabilités importantes qui s’y rattachent. Au cours des vingt 
dernières années, j’ai occupé différentes fonctions au sein de ma Faculté, de l’Université ou 
encore d’autres instances extérieures qui m’ont donné la possibilité d’acquérir une 
expérience appréciable. J’ai été notamment directeur de programme au premier cycle en 
début de carrière, directeur de programmes aux cycles supérieurs et vice-doyen aux études 
supérieures et postdoctorales. En plus de me familiariser avec l’administration d’une faculté 
et ses liens avec la gestion de l’institution dans son ensemble, la prise en charge de ces 
mandats m’a permis de développer des capacités de leadership et de concertation des 
ressources en place. J’ai aussi participé à divers titres dans les rouages institutionnels, 
notamment comme membre de la Commission des études, du Comité institutionnel 
d’évaluation des programmes et de différents comités de sélection de doyens et de 
professeurs. 
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L’expérience acquise à travers ma participation dans différents conseils de direction et 
d’administration à l’extérieur de l’université s’est également avérée profitable sur le plan de 
la gestion financière, de l’évaluation de programmes, ainsi que du développement de projets 
novateurs. À cet égard, je me permets de mentionner le rôle assumé comme président de la 
Société canadienne pour l’étude de l’éducation (SCÉÉ-CSSE) qui regroupe plus 
800 chercheurs canadiens, de directeur « Enseignement et apprentissage » à la Fédération 
des sciences humaines (FSH), de membre du Comité d’agrément des programmes de 
formation à l’enseignement (CAPFE) et, enfin, d’expert scientifique pour l’Agence 
universitaire de la francophonie (AUF).  
 
Je compte mettre à profit toutes ces expériences, de même que mes compétences 
personnelles de rassembleur et de conciliateur, au bénéfice de cette grande Faculté. Je pense 
avoir la capacité de mobiliser tout le personnel de la Faculté afin de consolider nos acquis 
sur le plan de l’enseignement et de la recherche, tout en favorisant l’émergence de projets 
qui répondent à de nouveaux besoins et correspondent aux volontés de développement des 
membres de la Faculté.  
 
Je joins à cette lettre mon curriculum vitae et mon plan d’action qui décrit les principales 
orientations qui guideront nos actions au cours des prochaines années. 
 
Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes sentiments distingués. 
 
 

 
 
 
Fernand Gervais 
Professeur 
Faculté des sciences de l’éducation 
 
Vice-doyen 
Faculté des études supérieures et postdoctorales 


